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Sehr geehrter Herr Staatsminister, 

sehr geehrte Frau Kollegin, 

sehr geehrter Herr Kollege, 

 

das Bundesministerium des Inneren hat vor einiger Zeit als Anlage zur Richtlinie der Bun-

desregierung zur Korruptionsprävention in der Bundesverwaltung einen Verhaltenskodex 

gegen Korruption sowie einen Leitfaden für Vorgesetzte und Behördenleitungen zur Kor-

ruptionsprävention erstellt. Diese wurden teilweise von anderen Ländern, so etwa Sach-

sen und Bayern, übernommen.  

 

Mein Haus beabsichtigt, einen vergleichbaren Verhaltenskodex als Anlage zu der Verwal-

tungsvorschrift der Landesregierung und der Ministerien zur Verhütung unrechtmäßiger 

und unlauterer Einwirkungen auf das Verwaltungshandeln und zur Verfolgung damit zu-
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sammenhängender Straftaten und Dienstvergehen (VwV Korruptionsverhütung und -

bekämpfung) vom 15.01.2013 aufzunehmen. Dieser soll sich sowohl an die Beschäftigten 

der Landesverwaltung als auch an ihre Vorgesetzten und die Behördenleitungen richten 

und spezifische Vorgaben für die jeweilige Gruppe enthalten. Die Einbeziehung der Vor-

gesetzten und der Behördenleitungen erfolgt nicht zuletzt im Hinblick auf deren Vorbild-

funktion und Fürsorgepflicht für die ihnen unterstellten Beschäftigten. Auch ist eine erfolg-

reiche Korruptionsprävention nur möglich, wenn sich alle verantwortlich fühlen und über 

die für sie relevanten Informationen verfügen. 

 

Die oben beschriebene Ergänzung der VwV Korruptionsverhütung und -bekämpfung um 

einen Verhaltenskodex zur Korruptionsprävention soll anlässlich des nächsten Neuerlas-

ses der Verwaltungsvorschrift Anfang 2020 erfolgen. Um das Thema in der Zwischenzeit 

nicht unbeachtet zu lassen und den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in der Landesver-

waltung, deren Vorgesetzen sowie den Behördenleitungen den Umgang mit dieser sensib-

len Problematik zu erleichtern, übersenden wir Ihnen als Anlage einen Verhaltenskodex 

zur Korruptionsprävention mit der Bitte, diesen in geeigneter Form in Ihrem Haus und Ih-

rem nachgeordneten Bereich publik zu machen.  

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

 

gez. Julian Würtenberger 

Ministerialdirektor 


